IG Metall

Betriebliche Tarifkommission CNH beschliet Tarifforderungen

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

die von euch gew#hlte betriebliche Tarifkommission hat noch am Tag
ihrer Wahl am 19. Januar 20086 folgende Kemforderungen flr den Fall,
dass es tatsdchlich zur Produktionseinstellung und Entlassungen
kommen solite, beschlossen:

Anspruch auf Qualifizierungsmanahmen fur 24 Monate
unter Fortzahlung der Vergtung.

Die Firma tragt die Kosten der Qualifizierungsmanahmen.

Eine Abfindung in Hthe von 3 Monatseinkommen pro
Beschéftigungsjahr zahlbar brutto fr netto zuzlglich eines
Grundbetrags sowie eines Erhdhungsbetrags fr Unterhalts-
verpflichtungen und Schwerbehinderungen.

Fir Auszubildende soll die Firma die Kosten fir die
Beendigung der Ausbildung in einem anderen Betrieb und
die Kosten fir die einjahrige Beschaftigung nach der
Ausbildung tragen, ersatzweise eine entsprechende
Abfindung zahlen.

Diese Forderungen sind der Firma und dem Arbeitgeberverband vme
Gbermittelt worden. Wir haben sie aufgefordert, mit der IG Metall
spétestens bis zum 30. Januar 2006 Tarifverhandlungen aufzunehmen.

Mit kollegialen Griien
Luis Sergio
- Gewerkschaftssekretar -




